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¢ Cual es el estado actual de la designacion del TPS de Venezuela?
Las designaciones de TPS de Venezuela para 2021 y 2023 siguen vigentes.

El 31 de marzo de 2025, en NTPSA v. Noem, un caso judicial federal presentado por la

Alianza Nacional de TPS v titulares individuales de TPS, el juez concedié la mocion de

los demandantes para obtener ayuda de emergencia. Segun la orden del tribunal, los
neficiarios Venezolan | TP taban program r rder |

autorizacion de trabajo y el estatus legal la primera semana de abril mantendran ambos
en espera de una decision final en el caso.

La corte ordend aplazar las decisiones de febrero del Departamento de Seguridad
Nacional que anularon la extension del 17 de enero de 2025 y cancelaron la
designacion del TPS de 2023 de Venezuela. La designacion del TPS de Venezuela
sigue vigente bajo la extension del 17 de enero de 2025. .

¢ Qué documentos puedo mostrarle a mi empleador para demostrar que estoy
autorizado a trabajar?

Si tiene un Documento de Autorizacion de Empleo (‘EAD” o “permiso de trabajo”) con
una Categoria de A12 o C19 y una fecha de vencimiento del 10 de septiembre de 2025,
2 de abril de 2025, 10 de marzo de 2024 o 9 de septiembre de 2022, puede mostrarle a
su empleador su EAD junto con una copia del Aviso del Reqistro Federal del 17 de
enero de 2025, disponsible en
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2025-01-17/pdf/2025-00769.pdf, extendiendo
la designacién del TPS de Venezuela para establecer que su autorizacion de trabajo se
ha extendido automaticamente hasta el 2 de abril de 2026.



https://www.federalregister.gov/documents/2025/01/17/2025-00769/extension-of-the-2023-designation-of-venezuela-for-temporary-protected-status
https://www.federalregister.gov/documents/2025/01/17/2025-00769/extension-of-the-2023-designation-of-venezuela-for-temporary-protected-status
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2025-01-17/pdf/2025-00769.pdf

¢ Qué debo hacer si mi empleador aun cuestiona mi autorizacion de trabajo?

Si su empleador aun cuestiona su elegibilidad para trabajar, puede proporcionarle una
copia de la carta adjunto como “Apéndice A” escrita por el equipo legal de NTPSA v.
Noem, que explica su elegibilidad laboral.

Si su empleador aun no acepta su autorizacién de trabajo, comuniquese con la NTPSA
en info@ntpsalliance.org.

¢ Qué documentos puedo mostrar al DMV u otras agencias estatales para probar
mi estatus legal?

Los requisitos varian de un estado a otro, pero generalmente puede mostrar:

e Su EAD con Categoria A12 o C19 y fecha de vencimiento del 10 de septiembre
de 2025, 2 de abril de 2025, 10 de marzo de 2024 o 9 de septiembre de 2022
con una copia del Aviso del Reqistro Federal del 17 de enero de 2025
extendiendo la designacion del TPS de Venezuela;

e Un formulario I-797 de USCIS o un aviso de accion del formulario I-797C que
demuestre que su solicitud de TPS y/o autorizacién de trabajo basada en TPS
ha sido recibida o aprobada.

¢ Qué debo hacer si el DMV u otra agencia no acepta mi prueba de estatus legal?

Muchos estados utilizan el sistema "SAVE" del gobierno federal para verificar el estatus
migratorio de quienes solicitan licencias de conducir.

Si ha tenido problemas para obtener una licencia de conducir, puede consultar el
estado de su verificacion SAVE aqui:
https://www.uscis.gov/save/benefit-and-license-applicants/save-casecheck.

Si conoce a muchos beneficiarios del TPS que tienen problemas en obtener licencias
de conducir en su estado, considere reclamar que el DMV cambie sus politicas. Puede
usar la carta modelo en “Apéndice B” para solicitar una reunién. Si necesita ayuda para
organizarse y defender sus derechos ante el DMV, también puede comunicarse con la

Alianza Nacional TPS en info@ntpsalliance.org.

¢Debo volver a registrarme para TPS de conformidad con la extensién de TPS del
17 de enero de 20257


https://www.federalregister.gov/documents/2025/01/17/2025-00769/extension-of-the-2023-designation-of-venezuela-for-temporary-protected-status
mailto:info@ntpsalliance.org

Si tiene TPS bajo la designacion de Venezuela 2023 (lo que significa que se registrd
por primera vez para TPS después de octubre de 2023) debe volver a registrarse antes

del 10 de septiembre de 2025 para mantener su estado de TPS hasta el 2 de octubre
de 2026.

Si tiene TPS bajo la designacion de Venezuela 2021 (lo que significa que se registrd
por primera vez para TPS en 2021) usted deberia volver a registrarse antes del 10 de

septiembre de 2025 si desea extender su estado de TPS hasta el 2 de octubre de
2026. Si no se vuelve a registrar, su TPS seguira siendo valido hasta el 10 de
septiembre de 2025. El DHS debe decidir si extiende o cancela la designacion de
Venezuela para 2021 antes del 12 de julio de 2025. Si el DHS decide cancelar la
designacion de Venezuela para 2021 y usted no se vuelve a registrar para TPS, puede
perder su estatus y autorizacién de trabajo el 10 de septiembre de 2025.

¢, Se procesara mi solicitud de reinscripcion al TPS si entré a los EE. UU. bajo el
proceso de Parole para haitianos, cubanos, nicaragiienses y venezolanos
(CHNV)?

USCIS ha suspendido todas las solicitudes de beneficios (incluidas las solicitudes de
reinscripcion de TPS) presentadas por personas que obtuvieron permiso para ingresar
a los EE. UU. bajo el proceso CHNV. La suspension esta siendo impugnada
actualmente en Svitlana Doe contra Noah.

Siingres6 a los EE. UU. bajo el programa CHNV y tiene TPS bajo la designacién 2023
de Venezuela, aun debes volver a registrarte antes del 10 de septiembre de 2025
aunque su solicitud pueda no ser procesada mientras la retencion permanezca vigente.
Presentar su solicitud de reinscripcidon antes del 10 de septiembre de 2025 puede
ayudar a garantizar que pueda extender sus protecciones de TPS hasta el 2 de octubre
de 2026 si finalmente se levanta la suspension.

¢ Puedo viajar fuera de los EE. UU. mientras tengo TPS?

Por ley, los titulares de TPS pueden solicitar una autorizacion de viaje, que es otorgada
por la solicitud del DHS. En practica, viajar fuera de los Estados Unidos en este
momento puede ser riesgoso para todos los no ciudadanos, incluidos los titulares del
TPS. Si esta considerando viajar, es esencial que consulte con un abogado de
inmigracion confiable antes de salir de los Estados Unidos.

Soy venezolano titular del TPS. ; Estoy actualmente en riesgo de ser deportado?


https://justiceactioncenter.org/case/svitlana-doe-v-noem/

No. Los titulares de TPS no pueden ser deportados ni detenidos por inmigracion. La ley
es muy clara sobre esa cuestion.

La Seccién 1254a del Cédigo de los Estados Unidos establece que el Departamento de
Seguridad Nacional (DHS) “no expulsard” a ninguna persona con TPS y establece
ademas que una persona con TPS “no sera detenida... sobre la base de [su] estatus
migratorio en los Estados Unidos”.

Sin embargo, tenga en cuenta que si lo condenan por un delito que lo haria no elegible
para TPS o de otro modo no cumple con los requisitos de elegibilidad para TPS, el
DHS puede intentar retirar su estatus de TPS. Si eso sucede, puede estar sujeto a
detencion y deportacion.

¢, Como afecta la orden de la Corte a los titulares haitianos del TPS?

NTPSA v Noem desafia los esfuerzos de la Administracion Trump de acortar la
proteccion del TPS para los titulares de TPS tanto venezolanos como haitianos. Sin
embargo, la orden de emergencia de la Corte del 31 de marzo de 2025 se centro
unicamente en la inminente terminacion del TPS para Venezuela. La Corte considerara
la legalidad de la anulacion del TPS de Haiti en una decision posterior.

La decision del Tribunal del 31 de marzo de 2025 determina que es probable que los
demandantes tengan éxito en su reclamo de que el Secretario del DHS no tiene la
autoridad para anular una extensiéon anterior del TPS, un reclamo que los demandantes
han hecho en respuesta a ambos las decisiones TPS de Venezuela y Haiti.

Los beneficiarios haitianos del TPS deberian continuar manteniéndose actualizados
sobre los desarrollos en el caso para recibir actualizaciones sobre el desafio a la
anulacion del TPS de Haiti.

¢Apelara el gobierno la decision del Tribunal de Distrito?

El gobierno tiene que informar al tribunal de distrito antes del lunes 7 de abril si planea
apelar la decision del tribunal de distrito.

¢ Puede este caso obtener estatus permanente para los beneficiarios del TPS de
Venezuela y Haiti?



No. Solo el Congreso puede otorgar estatus permanente a los titulares de TPS. Esta
demanda puede preservar el TPS temporalmente mientras los tribunales deciden el
caso. Los tribunales no pueden impedir que el gobierno vuelva a cancelar el TPS en el
futuro, siempre y cuando cumplan con la ley al hacerlo.

La Alianza Nacional TPS lucha por una legislacion que proporcione un camino hacia el
estatus permanente para los titulares de TPS. Si desea unirse a esos esfuerzos,
consulte la informacién sobre cémo unirse a NTPSA a continuacion.

¢, Como puedo estar al tanto de las novedades en NTPSA v. Mencién?

Puede mantenerse actualizado siguiendo a NTPSA en las redes sociales: Facebook,

Instagram, Gorjeo, y YouTube.

Los miembros de NTPSA también reciben actualizaciones periddicas sobre el
programa TPS y el trabajo de NTPSA.

¢, Como puedo convertirme en miembro de la Alianza Nacional TPS?
Puede convertirse en miembro de NTPSA ya sea por participar en un comité local de

NTPSA o presentan n lici membresia indivi l. Mas informacién
esta disponible en el sitio web de NTPSA: https://www.nationaltpsalliance.org/.

* La informacion de esta guia no constituye ni pretende constituir asesoramiento legal,
y Su proposito es tnicamente informativo. Para obtener asesoramiento legal, le
recomendamos contactar a un abogado. Ademas, es posible que la informacién de esta
guia no sea la mas actualizada y debe verificarse con fuentes actuales.


https://www.facebook.com/TPSAlliance/
https://www.instagram.com/tps_alliance/?hl=en
https://x.com/tps_alliance
https://www.youtube.com/channel/UCDJI8t0_zkAyfNzcc3PzE5A
https://www.nationaltpsalliance.org/committees/
https://www.nationaltpsalliance.org/committees/
https://actionnetwork.org/forms/solicitud-de-membresia-membership-application
https://www.nationaltpsalliance.org/
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April 2025
RE: Automatic Extension of Work Authorization for Venezuelan TPS Holders
To Whom It May Concern:

This letter is to inform you that, pursuant to the March 31, 2025 federal court decision in
National TPS Alliance, et. al, v. Noem, et. al, No. CV 3:25-cv-01766 (N.D. Cal. Mar. 31, 2025),
the January 17, 2025 Extension of Venezuela’s TPS designation remains in effect. Accordingly,
the employment authorization of TPS beneficiaries from Venezuela has been automatically
extended for one year, through April 2, 2026.

The court order “grant[ed] Plaintiffs’ motion to postpone the actions taken by [DHS] Secretary
Noem, specifically, her decisions to vacate the extension of the 2023 Designation and to
terminate the 2023 Designation.”! Under the court’s order, the “TPS designations at the time
Secretary Mayorkas extended the 2023 Designation in January 2025,” which include the January
17,2025 Extension of Venezuela’s TPS designation, remain in effect nationwide.

The January 17, 2025 Extension “automatically extends through April 2, 2026, the validity of
certain EADs previously issued under the TPS designations of Venezuela. As proof of continued
employment authorization through April 2, 2026, TPS beneficiaries can show their EAD with the
notation A12 or C19 under Category and a “Card Expires” date of September 10, 2025, April 2,
2025, March 10, 2024, or September 9, 2022.” See 90 Fed. Reg. 5961, available at
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2025-01-17/pdf/2025-00769.pdf.

Please note that under the anti-discrimination provision of the Immigration and Nationality Act,
it is illegal for an employer to discriminate with respect to hiring, firing, or recruitment or
referral for a fee, based upon an individual’s citizenship, immigration status, or national origin.

! See Order Granting Motion to Postpone, Dkt. 93, available at https://tinyurl.com/tarhy;j5p.



Further, employers may not refuse to accept lawful documentation that establishes the
employment eligibility of an employee, including an expired Employment Authorization
Document that has been automatically extended via Federal Register Notice. See January 2025
Extension Notice at 5971 (“Employers may not require extra or additional documentation other
than what is required to complete Form 1-9.”). See also USCIS Handbook for Employers, Sec.
5.3Automatic EAD Extensions for Temporary Protected Status (TPS) Beneficiaries, at
https://www.uscis.gov/i-9-central/form-i-9-resources/handbook-for-employers-m-274/50-
automatic-extensions-of-employment-authorization-andor-employment-authorization-
documents-eads-in/53-automatic-ead-extensions-for-temporary-protected-status-tps-

beneficiaries.
Thank you for your attention to this matter.
Sincerely,

Ahilan Arulanantham
Professor from Practice, Faculty Co-Director
Center for Immigration Law and Policy, UCLA School of Law

Emi MacLean
Senior Staff Attorney
ACLU of Northern California

Jessica Bansal
TPS Counsel
National Day Laborer Organizing Network

Eva Bitran
Director of Immigrants’ Rights and Senior Staff Attorney
ACLU of Southern California

Counsel for Plaintiffs in NTPSA v. Noem
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ADDRESS
ADDRESS
ADDRESS
ADDRESS

Dear [HEAD OF DMV NAME]:

We, the National TPS Alliance [AND OTHERS], write to raise concerns about the Department
of Motor Vehicles’ ongoing threats to revoke valid drivers’ licenses to holders of Temporary
Protected Status (TPS) from Venezuela. As a result of ongoing litigation, Venezuelan TPS
holders continue to have legal authorization to live and work in the United States. However, we
are concerned that [STATE] is interfering with the lives and livelihoods of TPS holders by
revoking appropriately held drivers’ licenses in violation of the Court’s ruling. We urgently
request that you take action to ensure that, in accordance with the law, the DMV upholds the
validity of these drivers’ licenses to Venezuelan TPS holders.

On March 31, 2025, a federal court postponed any and all implementation or enforcement of the
Trump Administration’s efforts to vacate and terminate TPS for Venezuela, pending resolution of
litigation in NTPSA v. Noem, No. CV 3:25-cv-01766 (N.D. Cal. Mar. 31, 2025). The Court
“grant[ed] Plaintiffs’ motion to postpone the actions taken by Secretary Noem, specifically, her

decisions to vacate the extension of the 2023 Designation and to terminate the 2023
Designation.” Under the Court’s ruling, the “TPS designations at the time Secretary Mayorkas
extended the 2023 Designation in January 2025,” which include the January 17, 2025 Extension

of Venezuela's TPS designation, remain in effect. That ruling protects people who benefited
under both Venezuela’s 2021 and 2023 TPS designations. Venezuelan TPS holders who were
scheduled to lose work authorization and lawful status the first week of April will instead
maintain both, pending a final decision in the case.

All TPS holders are granted drivers’ licenses under the REAL ID Act for at least one year. The
REAL ID Act permits the issuance of a driver's license to individuals with approved applications
for TPS. See REAL ID Act of 2005, Pub. L. No. 109-13, Sec. 202 (¢)(2)(C)(i-ii). The Act
provides that, for TPS holders, the State may issue a temporary driver’s license or temporary
identification card to the person which “shall be valid only during the period of time of the
applicant’s authorized stay in the United States or; if there is no definite end to the period of
authorized stay, a period of one year.” Id. Given the federal court’s postponement, Venezuelan
TPS holders’ period of authorized stay already extends for an indefinite period beyond April, and
could well last through at least October 2, 2026 (the end date under the January 17 extension).
Thus, such TPS-holders hold valid drivers’ licenses.


https://law.ucla.edu/sites/default/files/PDFs/Center_for_Immigration_Law_and_Policy/NTPSA_v_Noem_Order_Granting_Plaintiffs_Motion_to_Postpone.pdf?_gl=1*13t2lh7*_up*MQ..*_ga*MTg5MjkwMjQzOC4xNzQzNTMyMDA4*_ga_LH03WX2T8B*MTc0MzUzMjAwNi4xLjEuMTc0MzUzMjAxMy4wLjAuMA
https://www.federalregister.gov/documents/2025/01/17/2025-00769/extension-of-the-2023-designation-of-venezuela-for-temporary-protected-status
https://www.federalregister.gov/documents/2025/01/17/2025-00769/extension-of-the-2023-designation-of-venezuela-for-temporary-protected-status

We urge you to ensure that TPS holders can continue to access appropriate drivers’ licenses by
(1) 1ssuing official guidance regarding how the DMV must affirm the validity of existing drivers’
licenses, or for an initial drivers license granting drivers’ licenses for terms of at least one year;
(2) providing training for DMV officials to ensure that the official guidance is followed; and (3)
monitoring the implementation of the guidance.

Approximately [NUMBER] TPS holders currently reside in [STATE]. These TPS holders are
valued members of the community who contribute significantly to the state’s economy and
workforce. The ability to maintain valid drivers’ licenses is essential to TPS holders’ lives and
livelihoods.

We urgently request confirmation that you have complied with the above requests to ensure that
TPS holders can continue to access appropriate drivers’ licenses or, if not, an urgent meeting to
discuss these serious and ongoing issues related to the provision of drivers’ licenses for TPS
holders. Please contact [CONTACT NAME] at [CONTACT INFO] with confirmation of the
actions that you have taken, and/or to schedule a meeting as soon as possible.

Sincerely,

SIGNATORIES
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